STATUT STOWARZYSZENIA

STOWARZYSZENIE KULTURALNE SAHAJA YOGA

Rozdziat |
Postanowienia ogoélne

§1
Stowarzyszenie pod nazwStowarzyszenie Kulturalne Sahaja Yoga”, zwanedal
Stowarzyszeniem, dziata na podstawie przepisévwwystadnia 07 kwietnia 1989 r. — Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U.. Nr 20, poz. 104 zrp&@m. ) oraz niniejszego Statutu

§2
Stowarzyszenie ma prawo dgywania skréconej nazwy ,Sahaja Yoga”

§3
1. Stowarzyszenie ma prawo doywania pieczci i oznak zgodnie z obowzujacymi w tym
zakresie przepisami.
2. Prawo do gywania nazwy i symbolu graficznego jest zastare i przystuguje wyicznie
Stowarzyszeniu

§4
Stowarzyszenie posiada osobdwprawn.

§5
Siedzily Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.

8§86
Stowarzyszenie powotujegsina czas nieokseony.

Rozdziat I
Cele dziatania

8§87
Celem Stowarzyszenia jest :
a) popularyzacja i krzewienie informacji o Sahaja Yedz
b) prezentacja i wdraanie metod zwalczggych uzalenienia oraz walka ze stresem i jego
skutkami,
c) dziatania na rzecz poznawania kultury i wéectantelektualnych narod6éwiata oraz ich
wzajemnego przenikania,
d) dziatania na rzecz tolerancji i akceptacjimorodndgci rasowej, kulturowej i
swiatopoghdowej.

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczedainmoprzez:
a) organizowanie wspolnych imprez takich jak: prelekgpotkania, wyjazdy tematyczne,
szkolenia, warsztaty.
b) organizowanie otwartych wyktadow, spotkaokazdow, imprez artystycznych i ekspozycji
c) zamieszczanie publikacji i ogtoszer srodkach masowego przekazu, dziatano
wydawnicz, emisg materiatdw poligraficznych.
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Rozdziat IlI
Cztonkowie, ich prawa i obowazki

8§89
Czlonkowie Stowarzyszenia dzigdic na :
a) zwyczajnych
b) honorowych
C) wspierajcych
8§10

1. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszeniazady¢ :

a) obywatel polski magy petra zdolng¢ do czynnéci prawnych i nie pozbawiony praw
publicznych

b) matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktory ma agcaora zdolnag¢ do czynnéci prawnych
c) matoletni poniej 16 lat, za zgadprawnych opiekunéw

d) cudzoziemiec mieszkggy na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnpezepisami
obowizujacymi obywateli polskich

2. Czlonkowie zalgyciele Stowarzyszenia siggic cztonkami z momentem podpisania deklaracji
cztonkowskiegj

3. Na zasadach olédlenych przepisami i niniejszym Statutem cztonkanoigmzosta
cudzoziemcy, nie mieszkay na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

8§11
Czlonek zwyczajny ma prawo :
a) wybier# i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia
b) uczestnicz§ z glosem stanowtym w Walnym Zebraniu Czionkow
c) zgtasza wnioski i postulaty dotycice dziatalnéci Stowarzyszenia
d) korzyst& z pomocy Stowarzyszenia
e) uczestniczyw spotkaniach, zebraniach, odczytach, sympozjautmych formach aktywnii
organizowanych przez Stowarzyszenie
f) korzysta ze wszystkich innych przywilejéw i udogodniekreslonych przez Zard

8§12
Do obowizkdéw cztonka zwyczajnego nale
a) przestrzeganie postanowigtatutu i uchwat wkadz Stowarzyszenia
b) czynne uczestnictwo w realizacji celow statutolw§ptowarzyszenia
c) regularne optacanie sktadek cztonkowskich
d) dbanie o dobre imiStowarzyszenia

§13
Czionkiem wspieracym Stowarzyszenia me by osoba fizyczna lub prawna, dzialeg na
terenie Rzeczypospolitej lub za grapiktéra zadeklaruje na rzecz Stowarzyszenia pomoc
finansowa lub rzeczow.

8§14
Czlonek wspieracy ma prawo :
a) uczestniczyz gtosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkdéw
b) zgtaszé wnioski i postulaty dotyee dziatalnéci Stowarzyszenia
c) korzysté z pomocy Stowarzyszenia
d) uczestnicz§w spotkaniach, zebraniach, odczytach, sympozjaufmyich formach aktywnii
organizowanych przez Stowarzyszenie
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e) korzysté ze wszystkich innych przywilejow i udogodniekreslonych przez Zarax

8§15
Do obowizkéw cztonka wspieragego naley regularne wywizywanie s¢ z deklarowanych
swiadczeé oraz przestrzeganie postanofivigtatutu i uchwat Wtadz Stowarzyszenia

8§16
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia zedy osoba fizyczna, ktdra wniosta znaczny wkiad w
rozwoj idei Stowarzyszenia, lub inny szczegolnyssjipwniosta zastugi dla Stowarzyszenia.

8§17
Czlonek honorowy ma prawo:
a) uczestniczyz gtosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkéw avamnych statutowych
wiladzach Stowarzyszenia
b) zgtaszé wnioski i postulaty dotycce dziatalnéci Stowarzyszenia
c) korzysté z pomocy Stowarzyszenia
d) uczestnicz§w spotkaniach, zebraniach, odczytach, sympozjaafych formach aktywrii
organizowanych przez Stowarzyszenie
e) korzysta ze wszystkich innych przywilejéw i udogodhiekreslonych przez Zarg

§18
O przygciu w poczet cztonkdw Stowarzyszenia decyduje ahrma podstawie pisemnej deklaracii
kandydata wraz z rekomendatjzech cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
Od decyzji Zarzdu kandydatowi przystuguje odwotanie zgodnie z $RU5 Statutu

§19

Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje poprzez :

a) rezygnagj z cztonkostwa ztong na pémie Zaradowi

b) $mierci lub innej przyczyny unienibwiajacej czynny udziat w dziataniach Stowarzyszenia
c) zaleganie z optatsktadek cztonkowskich co najmniej przez okresdinzmiesgcy

d) wykluczenie ze Stowarzyszenia deaqyZarzdu

Ustanie cztonkostwa stwierdza Zaaiz

Od decyzji Zarzdu przystuguje odwotanie do Komisji Rewizyjnej wrtenie 1-go miesica.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§ 20
1. Wiadzami Stowarzyszenia:s
a) Walne Zebranie Cztonkow
b) Zarad
c) Komisja Rewizyjna
2. Kadencja Wiladz Stowarzyszenia trwa 5 lat.
3. W przypadku ugpienia cztonka Zardu lub Komisji Rewizyjnej na ponad 3 migse przed
koncem kadencji mana dokonéa wyboréw uzupetniajcych. W miejsce ugpujacego cztonka
Zarzad i Komisja Rewizyjna mze dokooptowé do swego grona oselsparod cztonkow
Stowarzyszenia. Liczba dokooptowanych cztonkownmaze przekrocz§ potowy ogolnej liczby
cztonkéw danego organu.
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§21
1. Najwyzsz wkadz Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Walne zebranie Czionkéw m®by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§22
1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw jest zwolywpreez Zarad co 5 lat.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zwalya/z inicjatywy Zargdu, a take na
pisemnezadanie Komisji Rewizyjnej albo na pisemny wniose® @¢ztonkow Stowarzyszenia.
3. Zarad jest zobowjzany zwoté nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow, ktére powisia
odby¢ w ciagu 30 dni od dnia otrzymania wniosku.
4. W razie nie zwotania przez ZadzZWalnego Zebrania Cztonkéw w terminach gloaych w §
22 pkt. 1i 3, uprawnienie do zwotania Walnego el Cztonkow przystuguje Komisiji
Rewizyjnej z uwzgidnieniem trybu i termindéw okgénych przez Statut Stowarzyszenia.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow obradujmeenie nad sprawami dla ktérych zostato
powotane.

§23
1. Zawiadomienie o terminie i miejscu odbycia Waga&ebrania Cztonkow przesyita sistami
poleconymi, podag jednoczénie proponowany poszlek obrad, nie paniej niz na 14 dni przed
planowanym terminem Zebrania.
2. W przypadku braku quorum w I-szym terminie, 4drevyznacza ll-gi termin, nie wcgeiej niz
godzirg po I-szym terminie.
3. Walne Zebranie Cztonkow jest wikadne do podejmosvachwat w I-szym terminie przy
obecndci co najmniej potowy Cztonkow Stowarzyszenia upnamych do gtosowania, a w lI-
gim terminie bez wzgbu na liczlg obecnych.

8§24
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow ngle
. wybor prezesa, cztonkéw Zadu i Komisji Rewizyjnej
. rozpatrywanie sprawozil@arzdu i Komisji Rewizyjnej
. ustalenie gtéwnych kierunkéw dziatania Stowareysa na okres kadencji
. udzielanie absolutorium Zadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej
. rozpatrywanie odwofaod uchwat Zarzdu
. uchwalanie zmian w Statucie
. hadawanie i pozbawianie godonocztonka honorowego
. podejmowanie decyzji o zbyciu nieruchaitio
. podejmowanie uchwat o rozyganiu Stowarzyszenia i rozdysponowaniu jegoatkaj

OCoO~NO U WNE

§25
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalém Stowarzyszenia zgodnie z Uchwa¥alnego Zebrania
Cztonkow, reprezentuje je na zesnz i ponosi odpowiedzialr$é przed Walnym Zebraniem
Cztonkow

8§ 26
1. Zarad sklada si z 4 cztonkoéw, w tym: prezesa, wiceprezesa, selaatiaskarbnika.
2. Zarad na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera wiceprazeskretarza i skarbnika.

§ 27
Do kompetencji Zardu naley:
1. okrglanie kierunkéw dziatania zgodnie z uchwatami itposwieniami Walnego Zebrania
2. kierowanie bigaca dziatalndcia Stowarzyszenia
3. podejmowanie uchwat o przyjmowaniu cztonkow Stmmyszenia
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4.o0kreSlanie potrzeb finansowych oraz zadzanie majtkiem Stowarzyszenia i dysponowanie
jego funduszami

. podejmowanie uchwat o nabyciu nieruchéoio

. sktadanie sprawozldValnemu Zebraniu Cztonkow

. uchwalanie regulaminow nie zastraeych dla Walnego Zebrania

. ustalanie wysokai sktadek cztonkowskich

. Uzupetnianie sktadu Zaidu zgodnie z § 20 pkt.3

O 00 ~NO 01

§28
1. Uchwaly Zarzdu zapadaj zwykla wickszacia gtosow przy obecrimi co najmniej potowy
cztonkéw w tym prezesa lub wiceprezesa
2. W przypadku réownowagi gtosow decyduje gtos psazaarzdu

§ 29
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Sta@yarenia
2. Komisja Rewizyjna sktadaest trzech cztonkow, w tym przewodnigzgo, jego zagpcy i
sekretarza
3. Komisja Rewizyjna na swoim pierwszym posiedzembiera ze swojego sktadu
przewodniczcego, jego zagpce | sekretarza
4. Pierwsze posiedzenie Komisji Rewizyjnej odbywavsciagu 7 dni od powotania cztonkow
Komisji przez walne Zebranie Cztonkéw
5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie magetnic innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia
6. Decyz¢ Komisji Rewizyjnej zapadajzwykla wiekszdicia gtoséw przy obecriai petnego
sktadu Komisji

8§30
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej magbrat udziat w posiedzeniach Zadu z gtosem doradczym

§31
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej natg:
1. kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztalriatalndci statutowej i gospodarki
finansowej Stowarzyszenia, pod wadgm celowéci, rzetelndci i gospodarngi
2. wystpowanie do Zargu z wnioskami wynikajcymi z ustalé z przeprowadzonych kontroli i
zadanie wyj&nien
3. przedstawianie sprawozdae swojej dziataln@i Walnemu Zebraniu
4. wnioskowanie o udzielenie absolutorium dla ddwza okres sprawozdawczy
5. uzupetnianie sktadu Komisji zgodnie z § 20 pkt.3

Rozdziat V
Majatek stowarzyszenia

§ 32
Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizagpw Stowarzyszenia oraz na pokrycie
jego niezlednych kosztow.

8§33
Majatek Stowarzyszenia stanawnieruchoméci, ruchomdci i fundusze.

§34
Zrodtami powstawania matku Stowarzyszeniaas
1. skfadki cztonkowskie
2. dochody z nieruchoma i ruchomdaci bedacych w wytkowaniu Stowarzyszenia
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3. darowizny, zapisy i spadki
4. dotacje i subwencje
5. dochody z dziatalrsoi gospodarczej Stowarzyszenia

8§35
Sktadki cztonkowskie powinny lBywptacane do kica | kwartatu kadego roku.
Nowo przygci cztonkowie wptacaj sktadki w cagu 2 tygodni od otrzymania powiadomienia o
przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

8§ 36
Wszelkie dokumenty wizace Stowarzyszenie pod wzdem finansowym i prawnym, oraz
dokumenty obrotu pieginego, obrotu materiatowego i dokumenty o charakteozliczeniowym
i kredytowym podpisuje w imieniu Stowarzyszeniaged cztonkow Zarglu.

§ 37
Zarzad maze na podstawie pisemnego petnomocnictwa przénigowanienia z 8 36 na inne
osoby.

Rozdziat VI
Dziatalna¢ Gospodarcza

§ 38
1. Stowarzyszenie me prowadz dziatalng¢ gospodarczw celu uzyskiwanidrodkéw na
realizacg celow statutowych.
2. Dochdd z dzialalrimi gospodarczej nie me by przeznaczony do podziatu ¢dizy jego
cztonkow.

Rozdziat VII
Zmiana Statutu i rozwkzanie Stowarzyszenia

§ 39
1. Uchwaly w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walebranie Cztonkow.
2. Wnioski 0 zmiaa Statutu mae wnosé Zarzd lub grupa cztonkdéw Stowarzyszenia
reprezentuyjca co najmniej 1/3 cztonkdw.
3. Zmiana Statutu nagtuje w drodze uchwaly paoggj wieckszdccia 2/3 gtosdw, w obecroi co
najmniej potowy cztonkow.

§40
1 Decyzg 0 rozwhzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Gaanwickszdcia 3/4
gtosow, w obecnii co najmniej 2/3 cztonkdw.
2. podejmujc uchwat o rozwhzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czionkow dérgposob
przeprowadzenia likwidacji, przeznaczenie atiaj Stowarzyszenia oraz powotuje Komisj
Likwidacyjna.

Rozdziat VI
Postanowienia kizowe

§41
Statut wchodzi wycie z dniem zarejestrowania Stowarzyszenia i umyskosobowsri prawnej.

Gliwice, 10.12.2011r.
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