STATUT STOWARZYSZENIA

STOWARZYSZENIE KULTURALNE SAHAJA YOGA

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie pod nazwa ,,Stowarzyszenie Kulturalne Sahaja Yoga”, zwane dalej
Stowarzyszeniem, dziata na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 07 kwietnia 1989 r. — Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z p6zn. zm.) oraz niniejszego Statutu

§2

Stowarzyszenie ma prawo do uzywania skroconej nazwy ,,Sahaja Yoga”.

§3
1. Stowarzyszenie ma prawo do uzywania pieczeci i oznak zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.
2. Prawo do uzywania nazwy i symbolu graficznego jest zastrzezone i przystuguje wytacznie
Stowarzyszeniu.

§4
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng.

§5
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.

§6

Stowarzyszenie powotuje si¢ na czas nieokreslony.

Rozdzial 11
Cele dziatania

§7
Celem Stowarzyszenia jest:
a) popularyzacja i krzewienie informacji o Sahaja Yodze,
b) prezentacja i wdrazanie metod zwalczajacych uzaleznienia oraz walka ze stresem 1 jego
skutkami,

¢) dzialania na rzecz poznawania kultury i wartosci intelektualnych narodow $wiata oraz ich

wzajemnego przenikania,

d) dzialania na rzecz tolerancji i akceptacji roznorodnosci rasowej, kulturowej 1
swiatopogladowe;,

e) propagowanie zdrowia poprzez zdrowy styl Zycia.

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:
a) organizowanie wspolnych imprez takich jak: prelekcje, spotkania, wyjazdy tematyczne,
szkolenia, warsztaty,

b) organizowanie otwartych wyktadow, spotkan pokazdw, imprez artystycznych i ekspozycji

¢) zamieszczanie publikacji 1 ogloszen w srodkach masowego przekazu, dziatalnos¢
wydawniczg, emisj¢ materiatow poligraficznych.
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Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§9
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
a) zwyczajnych
b) honorowych
¢) wspierajacych.
§10

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢:

a) obywatel polski majacy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i1 nie pozbawiony praw
publicznych,

b) matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktory ma ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
¢) matoletni ponizej 16 lat, za zgoda prawnych opieckunow,

d) cudzoziemiec mieszkajacy na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z przepisami
obowigzujacymi obywateli polskich.

2. Czlonkowie zatozyciele Stowarzyszenia staja si¢ czlonkami z momentem podpisania deklaracji
cztonkowskiej.

3. Na zasadach okres$lonych przepisami i niniejszym Statutem cztonkami mogg zostac
cudzoziemcy, nie mieszkajacy na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

§11
Cztonek zwyczajny ma prawo:
a) wybierac 1 by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
b) uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zebraniu Czlonkow,
c) zglasza¢ wnioski 1 postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
d) korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia,
e) uczestniczy¢ w spotkaniach, zebraniach, odczytach, sympozjach 1 innych formach aktywnosci
organizowanych przez Stowarzyszenie,
f) korzysta¢ ze wszystkich innych przywilejow 1 udogodnien okreslonych przez Zarzad.

§12
Do obowiazkow cztonka zwyczajnego nalezy:
a) przestrzeganie postanowien Statutu 1 uchwat wiadz Stowarzyszenia,
b) czynne uczestnictwo w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,
c¢) regularne optacanie sktadek cztonkowskich,
d) dbanie o dobre imi¢ Stowarzyszenia.

§13
Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, dziatajaca na
terenie Rzeczypospolitej lub za granica, ktéra zadeklaruje na rzecz Stowarzyszenia pomoc
finansowg lub rzeczowa.

§ 14
Cztonek wspierajacy ma prawo:
a) uczestniczy¢ z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu Czlonkow,
b) zgtasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia,
¢) korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia,
d) uczestniczy¢ w spotkaniach, zebraniach, odczytach, sympozjach i innych formach aktywnosci
organizowanych przez Stowarzyszenie,
e) korzysta¢ ze wszystkich innych przywilejéw 1 udogodnien okreslonych przez Zarzad.
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§ 15
Do obowiazkéw cztonka wspierajacego nalezy regularne wywigzywanie si¢ z deklarowanych
$wiadczen oraz przestrzeganie postanowien Statutu 1 uchwat Wiadz Stowarzyszenia.

§16
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta znaczny wkiad w
rozw0j idei Stowarzyszenia, lub inny szczegdlny sposdb wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.

§17
Cztonek honorowy ma prawo:
a) uczestniczy¢ z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkéw oraz w innych statutowych
wladzach Stowarzyszenia,
b) zglasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dzialalnosci Stowarzyszenia,
¢) korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia,
d) uczestniczy¢ w spotkaniach, zebraniach, odczytach, sympozjach i innych formach aktywnosci
organizowanych przez Stowarzyszenie,
e) korzysta¢ ze wszystkich innych przywilejéw i udogodnien okreslonych przez Zarzad.

§18
O przyjeciu w poczet cztonkdéw Stowarzyszenia decyduje Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji
kandydata wraz z rekomendacja trzech cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.
Od decyzji Zarzadu kandydatowi przystuguje odwolanie zgodnie z § 24 pkt.5 Statutu.

§19

Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje poprzez:

a) rezygnacje z cztonkostwa ztozong na piSmie Zarzadowi,

b) $mierci lub innej przyczyny uniemozliwiajacej czynny udziat w dziataniach Stowarzyszenia,
c¢) zaleganie z oplatg sktadek cztonkowskich co najmniej przez okres trzech miesiecy,

d) wykluczenie ze Stowarzyszenia decyzja Zarzadu.

Ustanie cztonkostwa stwierdza Zarzad.

Od decyzji Zarzadu przystuguje odwotanie do Komisji Rewizyjnej w terminie 1-go miesigca.

Rozdzial IV
Wiadze Stowarzyszenia

§20
1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Cztonkoéw
b) Zarzad
¢) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja Wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
3. W przypadku ustgpienia czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej na ponad 3 miesigce przed
koncem kadencji mozna dokona¢ wyboréow uzupetniajacych. W miejsce ustgpujacego cztonka
Zarzad 1 Komisja Rewizyjna mogg dokooptowac do swego grona osobg¢ sposrdd cztonkdéw
Stowarzyszenia. Liczba dokooptowanych cztonkdéw nie moze przekroczy¢ polowy ogdlnej liczby
cztonkoéw danego organu.

§21
1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
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2. Walne zebranie Czlonkdéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§22
1. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwotywane przez Zarzad co 4 lata.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkoéw jest zwotywane z inicjatywy Zarzadu, a takze na
pisemne zgdanie Komisji Rewizyjnej albo na pisemny wniosek 1/3 cztonkow Stowarzyszenia.
3. Zarzad jest zobowiazany zwota¢ nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow, ktére powinno si¢
odby¢ w ciggu 30 dni od dnia otrzymania wniosku.
4. W razie niezwotania przez Zarzad Walnego Zebrania Cztonkow w terminach okreslonych w §
22 pkt. 1 i 3, uprawnienie do zwotania Walnego Zebrania Cztonkow przystuguje Komisji
Rewizyjnej z uwzglednieniem trybu i termindéw okreslonych przez Statut Stowarzyszenia.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych
zostato powotane.

§23
1. Zawiadomienie o terminie i miejscu odbycia Walnego Zebrania Czlonkow przesyla si¢ poczta
elektroniczng na wskazany adres e-mail lub listem poleconym w przypadku braku posiadania
adresu e-mail przez czlonka stowarzyszenia, podajac jednocze$nie proponowany porzadek obrad,
nie podzniej niz na 14 dni przed planowanym terminem Zebrania.
2. W przypadku braku quorum w I-szym terminie, Zarzad wyznacza I1-gi termin, nie wczesniej niz
godzing po I-szym terminie.
3. Walne Zebranie Czlonkéw jest wladne do podejmowania uchwat w I-szym terminie przy
obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania, a w II-
gim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

§ 24
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:
. wybor prezesa, cztonkdéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,
. rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
. ustalenie gtownych kierunk6éw dziatania Stowarzyszenia na okres kadencji,
. udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
. uchwalanie zmian w Statucie,
. nadawanie 1 pozbawianie godnosci cztonka honorowego,
. podejmowanie decyzji o zbyciu nieruchomosci,
. podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia 1 rozdysponowaniu jego majatku.
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§ 25
Zarzad kieruje catoksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z Uchwalg Walnego Zebrania
Cztonkéw, reprezentuje je na zewnatrz 1 ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym Zebraniem
Cztonkow

§26
1. Zarzad sktada si¢ z 4 cztonkow, w tym: prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.
2. Zarzad na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera wiceprezesa, sekretarza i skarbnika.

§27
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. okre$lanie kierunkdéw dziatania zgodnie z uchwatami i postanowieniami Walnego Zebrania
2. kierowanie biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia
3. podejmowanie uchwat o przyjmowaniu cztlonkdéw Stowarzyszenia
4. okreslanie potrzeb finansowych oraz zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia i1 dysponowanie
jego funduszami



. podejmowanie uchwat o nabyciu nieruchomosci

. sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Cztonkéw

. uchwalanie regulamindéw nie zastrzezonych dla Walnego Zebrania
. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich

. uzupekianie sktadu Zarzadu zgodnie z § 20 pkt.3.
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§28
1. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow przy obecno$ci co najmniej potowy
cztonkow w tym prezesa lub wiceprezesa.
2. W przypadku réwnowagi glosow decyduje glos prezesa zarzadu.

§29
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow, w tym przewodniczacego, jego zastepcy i
sekretarza.
3. Komisja Rewizyjna na swoim pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego sktadu
przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza.
4. Pierwsze posiedzenie Komisji Rewizyjnej odbywa si¢ w ciggu 7 dni od powotania cztonkoéw
Komisji przez walne Zebranie Czlonkow.
5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
6. Decyzje Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszos$cia glosow przy obecnosci petnego
sktadu Komisji.

§30
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§31
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. kontrolowanie co najmniej raz w roku caloksztaltu dziatalnosci statutowej 1 gospodarki
finansowej Stowarzyszenia, pod wzgledem celowosci, rzetelnosci 1 gospodarnosci,
2. wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen z przeprowadzonych kontroli 1
zadanie wyjasnien,
3. przedstawianie sprawozdan ze swojej dzialalnosci Walnemu Zebraniu,
4. wnioskowanie o udzielenie absolutorium dla Zarzadu za okres sprawozdawczy,
5. uzupetnianie sktadu Komisji zgodnie z § 20 pkt.3.

Rozdzial V
Majatek stowarzyszenia

§ 32
Majatek Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizacj¢ celow Stowarzyszenia oraz na pokrycie
jego niezbednych kosztow.

§33
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 34
Zrédlami powstawania majatku Stowarzyszenia sa:
1. sktadki cztonkowskie,
2. dochody z nieruchomosci 1 ruchomosci bedacych w uzytkowaniu Stowarzyszenia,
3. darowizny, zapisy i spadki,
4. dotacje 1 subwencje,
5. dochody z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia.
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§35
Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do konca I kwartatu kazdego roku.
Nowo przyjeci cztonkowie wptacaja sktadki w ciggu 2 tygodni od otrzymania powiadomienia o
przyjeciu na cztonka Stowarzyszenia.

§ 36
Wszelkie dokumenty wigzace Stowarzyszenie pod wzgledem finansowym i1 prawnym, oraz
dokumenty obrotu pieni¢znego, obrotu materiatowego i dokumenty o charakterze rozliczeniowym
i kredytowym podpisuje w imieniu Stowarzyszenia jeden z cztonkéw Zarzadu, a w przypadku
dokumentow rodzacych wobec Stowarzyszenia zobowigzania finansowe powyzej 10.000,00 zt
(stownie: dziesigciu tysigcy ztotych), podpisuje dwoch Cztonkdéw Zarzadu.

§37
Zarzad moze na podstawie pisemnego petnomocnictwa przenie$¢ upowaznienia z § 36 na inne
osoby.

Rozdzial VI
Dziatalno$¢ Gospodarcza

§38
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza w celu uzyskiwania srodkow na
realizacj¢ celow statutowych.
2. Dochod z dziatalno$ci gospodarczej nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego
cztonkow.

Rozdzial VII
Zmiana Statutu 1 rozwigzanie Stowarzyszenia

§39
1. Uchwaly w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkow.
2. Wnioski o zmiane¢ Statutu moze wnosi¢ Zarzad lub grupa cztonkéw Stowarzyszenia
reprezentujaca co najmniej 1/3 cztonkow.
3. Zmiana Statutu nastepuje w drodze uchwaty podjetej wiekszoscia 2/3 gloséw, w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow.

§ 40
1. Decyzje¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkoéw, wigkszoscig 3/4
glosow, w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow.
2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji, przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz powotuje Komisj¢
Likwidacyjna.

Rozdzial VIII
Postanowienia koncowe

§41
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Stowarzyszenia i uzyskania osobowos$ci prawne;.

Warszawa, 23 pazdziernika 2021 r.



